Apercu des garanties Flex Carillion

Vie de base

Option 1

Option 2

Option 3

Option 4

Calcul de la prestation

1 fois le salaire annuel

2 fois le salaire annuel

3 fois le salaire annuel

4 fois le salaire annuel

Prestation maximale

500 000 $

500 000 $

500 000 $

500 000 $

Période de couverture

obligatoire lan lan lan lan
. Hire2016 Hire2016 Hire2016
Régimes Hire2016 Corp2 Corp3 Corp4
Roads?2 Roads?2 Roads2

Régimes Nom du groupe et catégories d’adhérents

Carillion Ontario Roads : Employés embauchés avant le 1" janvier 2016
Hire2016 Carillion Ontario Roads : Employés embauchés au 1° janvier 2016 ou aprés cette date

ire Carillion Canada Inc. : Employés embauchés au 1% janvier 2016 ou aprés cette date

Carillion Alberta Roads : Employés embauchés au 1° janvier 2016 ou aprés cette date
Corp2 Carillion Canada Inc. : Employés embauchés avant le 1°" janvier 2016 ayant moins de 2 ans de service
Corp3 Carillion Canada Inc. : Employés embauchés avant le 1°" janvier 2016, ayant 2 ans de service mais moins de 5 ans de service
Corp4 Carillion Canada Inc. : Employés embauchés avant le 1°" janvier 2016, ayant 5 ans de service ou plus
Roads2 Carillion Alberta Roads : Employés embauchés avant le 1* janvier 2016
Corp UK Carillion Canada Inc. : Employés du R.-U.
D&MA Option 1 Option 2 Option 3 Option 4
Calcul de la prestation 1 fois le salaire annuel 2 fois le salaire annuel 3 fois le salaire annuel
Période de couverture 1 1 1 S.0.
obligatoire an an an
Vie des personnes a charge Option 1 Option 2 Option 3 Option 4
Calcul de la prestation Aucune couverture Eggg}lcnst cl)googo > Egp;g{nl'cozgo%og > <o
Période de couverture =
obligatoire lan 1an 1an
Vie facultative Option 1 Option 2 Option 3 Option 4
Calcul de la prestation Aucune couverture Eﬂmﬂi%}l:se;eccl)gjgbn(% o o
Période de couverture 1 1 o =
obligatoire an an
Invalidité de longue durée Option 1 Option 2 Option 3 Option 4
Calcul de la prestation 50 % du salaire mensuel 60 % du salaire mensuel 60 % du salaire mensuel
Prestation maximale 8 000 $/mois 8 000 $/mois 10 000 S/mois
Période des prestations 10 ans, sans dépasser 65 ans 10 ans, sans dépasser 65 ans Jusqu’a 65 ans S.0.
Délai de carence 119 jours 119 jours 119 jours
Période de couverture 1 1 1
obligatoire an an an
Soins de la vue Option 1 Option 2 Option 3 Option 4
Examen de la vue Aucune couverture 75 S/24 mois 120 $/24 mois
Lunettes Aucune couverture 200 $/24 mois 300 $/24 mois S.0.
Période de couverture

lan 2 ans 2 ans

obligatoire




Soins de santé

complémentaires Option 1 Option 2 Option 3 Option 4
Garantie médicaments (Substitution obligatoire par un médicament générique)
60 % 80 % 100 %

Remboursement

Aucune couverture

7,50 S maximum des frais
d’exécution d’ordonnance

7,50 S maximum des frais
d’exécution d’ordonnance

7,50 $ maximum des frais
d’exécution d’ordonnance

Auxiliaires anti tabagiques

Aucune couverture

300 $ maximum a vie

300 $ maximum a vie

500 $ maximum a vie

Garantie Voyage

Remboursement 100 % 100 % 100 % 100 %
Urgence médicale 2 000 000 $ par événement 2 000 000 $/événement 2 000 000 $/événement 2 000 000 $/événement
Patients dirigés hors Canada 500 000 $ a vie 500 000 S 3 vie 500 000 S a vie 500 000 S 3 vie

Hospitalisation

Remboursement

Aucune couverture

‘ 100 % chambre a 2 lits

100 % chambre a 2 lits

100 % chambre a 2 lits

Professionnels de la santé

Professionnels admissibles

Acupuncteurs, audiologistes, chiropracticien, dietétjcien’, massothérepeute”, naturopathe, ostéopathe, physiotherapeute®,
podiatre/podologue, psychologue/travailleur social” and orthophoniste
Notel Lorsque prescrit par un médecin

Maximum

Aucune couverture

100 %
S400/année contractuelle/
professionnel

100 %
$500/année contractuelle/
professionnel

100 %
$600/année contractuelle/
professionnel

Radiographies
(chiropracticien)

Aucune couverture

1 radiographie/année
contractuelle
25 $ max/radiographie

2 radiographies/année
contractuelle
25 S max/radiographie

2 radiographies/année
contractuelle
25 $/radiographie

Chaussures orthopédiques fabriquées sur mesure & Orthéses plantaires fabriquées sur mesure

Prestation maximale

Aucune couverture

100 %
250 $/année contractuelle

100 %
400 S/année contractuelle

100 %
500 $/année contractuelle

Vétements compressifs gradués

Prestation maximale

Aucune couverture

100 % jusqu’a 2 paires/année
contractuelle

100 % jusqu’a 4 paires/année
contractuelle

100 % jusqu’a 4 paires/année
contractuelle

Période de couverture

obligatoire lan lan lan 2 ans
Dental Option 1 Option 2 Option 3 Option 4
60 %
. 80 % 100 %
Soins préventifs et soins de $2,000/année contractuelle Nimité Nimité

base

Aucune couverture

combiné avec Restauration
majeure
1 examen de rappel/9 mois

1 examen de rappel/9 mois

1 examen de rappel/9 mois

Restauration majeure

Aucune couverture

50 %

2 000 S/année contractuelle
combiné avec Soins préventifs
et Soins de base

50 %
1 500 S/année contractuelle

50 %
2 000 S/année contractuelle

Soins orthodontiques

Aucune couverture

Aucune couverture

50 %
1 500 $ maximum a vie
Moins de 19 ans seulement

50 %
2 000 $ maximum a vie
Adultes et enfants

Guide des tarifs dentaires

Aucune couverture

Année courante moins un an

Année courante moins un an

Année courante

Période de couverture
obligatoire

1an

1an

1an

2 ans

Compte de gestion de santé

Option 1

Option 2

Option 3

Option 4

Type de CGS

Report des crédits

Report des crédits

Report des crédits

Report des crédits




